Zarzadzenie Nr 7/2022
Dyrektora Miejskiej Biblioteki Publicznej w Porebie
z dnia 15 czerwca 2022 roku

w sprawie zmiany Regulaminu pracy i wynagradzania
Miejskiej Biblioteki Publicznej w Por¢bie

Na podstawie art. 31 d ust. 2 i art. 26a ust. 1 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 roku o
organizowaniu i prowadzeniu dzialalno$ci kulturalnej (jt. Dz. U. 2020 poz. 194) oraz art. 104!

§ 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku — Kodeks pracy (jt. Dz. U. 2020 poz. 1320 z pozn.
zmianami)

Dyrektor Miejskiej Biblioteki Publicznej w Por¢bie
zarzadza, co nast¢puje:

§1
Wprowadza si¢ zmiany do Regulaminu pracy i wynagradzania Miejskiego Osrodka Kultury w
Porgbie, stanowigcego zalgcznik do Zarzadzenia nr 1/2022 Dyrektora z dnia 28 stycznia 2022
roku w sprawie wprowadzenia Regulaminu pracy i wynagradzania Miejskiego Osrodka
Kultury w Porgbie, poprzez:

- zmiang § 21 ust. 3, ktory otrzymuje nastepujace brzmienie:

..Czas pracy pracownikéw merytorycznych Biblioteki przedstawia sie nastepujaco:
a. Wypozyczalnia dla dorostych, wypozyczalnia dla dzieci i czytelnia
e poniedzialek w godzinach od 10:00 do 18:00
e wtorek w godzinach od 7:30 do 15:30
e sroda w godzinach od 8:00 do 16:00
e czwartek w godzinach od 7:30 do 15:30
e piatek w godzinach od 8:00 do 16:00
b. filia biblioteczna (wypozyczalnia dla dorostych, wypozyczalnia dla dzieci oraz
czytelnia)
° wtorek, sroda, w godzinach od 10:00 do 18:00
. piatek w godzinach od 11:00 do 19:00.”

§2

Zobowigzuj¢ wszystkich pracownikow do zapoznania sie z trescia niniejszego zarzadzenia.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 2 tygodni od dnia podania go do wiadomosci

pracownikom Miejskiej Biblioteki Publicznej w Porgbie.
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